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PRIMARIA COMUNEI APELE VII
JUDETUL DOLJ
NR. 3428/18.12.2017

ANUNT CONCURS

Potrivit prevederilor Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, 12,
modificata si completatd si ale H.G. nr.611/2008, Primaria Apele Vii, judetul Dolj organizeazi
concurs pentru ocuparea unui post corespunzitor fanctiei publice de executie vacante de
referent, clasa III, grad profesional superior, in cadrul compartimentului buget-finante
impozite si taxe.

ETAPE PRIVIND DESFASURAREA CONCURSULUI

1. Referent, clasa ITI, grad profesional superior, in cadrul compartimentului buget-
finante si impozite taxe.

I.Probele stabilite pentru concurs:
- probascrisid : 22 ianuarie 2018, ora 10,00
- proba interviu: 25 ianuarie 2018, ora 10,00

II.Condifiile generale de participare la concurs:
o are cetdtenia roménd si domiciliul in Roménia;
cunoagte limba roména, scris si vorbit;
are varsta de minimum 18 ani impliniti,
are capacitate deplind de exercitiu;
are o stare de sdndtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideazi,
atestatd pe bazd de examen medical de specialitate;
indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru functia publica;
indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

o nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care
impiedicd infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice;

o nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare n ultimii 7 ani;

o nuadesfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definit prin lege.

II. Conditii specifice de participare la concurs:
-Studii studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

-9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de executie de grad profesional superior.
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IV.Tematica concursului

Reglementiri privind administratia publica
Reglementiri privind functia publica
Reglementari privind finantele publice locale
Reglementari privind Codul Fiscal
Reglementari privind contabilitatea
Reglementari privind regimul contraventiilor
Reglementari privind gestionarea bunurilor

V.Bibliografia concursului

Constitutia Romniei, rep,

Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata ;

Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata;
Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare

Titlul IX din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal ;

Norme metodologice (HG 1/2016) privind Codul Fiscal ;

Norme de aplicare (OAP 4147/2015) privind Codul Fiscal ;

Norme de aplicare (OAP 4146/2015) privind Codul Fiscal ;

Legea nr. 7 din 18 februarie 2004 ( republicatd )privind Codul de conduiti a
functionarilor publici

Legea nr.82/1991 - legea contabilititii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul contraventiilor,cu modificarile si
completirile ulterioare;

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea
in legatura cu gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste modificata si
completata;

VI.Dosarul candidatilor pentru inscrierea la concurs va contine urmétoarele acte:

1.

2.
3.
4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea

formularul de inscriere prevézut in Anexa nr. 1;
curriculum vitae, modelul comun european;
copia actului de identitate;

unor specializéri si perfectiondri;

copia carnctului de muncd (pentru perioada lucrata pana la data de 31.12.2010), a
adeverintei eliberate de angajator (pentru perioada lucratd dupa data de 01.01.2011),
care si ateste vechimea In muncé §i vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupérii
functiei publice;



6. copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitétii
de lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia.

Sl

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct.S este prevazut in Anexa nr.2,
Adeverintele care au un alt format decét cel prevdzut la Anexa nr.2 trebuie sd cuprindd
elemente similare celor prevazute in acest model si din care sd rezulte cel putin urmétoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfdsurdrii activititii, vechimea In muncd acumulats,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S&nétatii Publice.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau Insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului “act de identitate” care se poate transmite i in
format electronic, la adresa de e-mail apele.vii.dolj@gmail.com .

Documentul “cazier judiciar” poate fi nlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasuririi concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

VII. ATRIBUTIILE PREVAZUTE IN FISA POSTULUI corespunzitoare functiei publice de
executie vacante de Referent, clasa IIl, grad profesional superior, in cadrul compartimentului
buget-finante si impozite si taxe, sunt urmétoarele:

- constati si stabileste toate categoriile de impozite, taxe si alte venituri, datorate de persoanele fizice si
juridice de pe raza comunei, in cuantumul si la termenele prevézute de legislatia n vigoare

- urmareste incasarea impozitelor pentru cladiri si terenuri la persoanele fizice, unitatile de stat, agentii
economici si a taxelor pentru mijloacele de transport proprietatea acestora;

- tine evidenta agentilor economici de pe raza comunei, indiferent de forma de proprietate;

- intocmeste borderoul de debite - incasiri (persoane fizice si juridice) si 1l transmite casierului;

- stabileste si di la scidere anual si pentru anul in curs impozitele la clddirile nou dobandite sau
instrédinate ale persoanelor fizice si juridice;

- intocmeste Instiintirile de platd, somatiile si titlurile executorii pentru debitele neachitate ale
persoanelor fizice si juridice si le trimite debitorilor;

- Intocmeste certificate de atestare fiscald la cerere si le elibereazi;

- tine evidenta Inlesnirilor alocate 1n limitele competentelor de cétre Consiliul Local la plata taxelor si
impozitelor locale ale persoanelor fizice si juridice;

- verifica periodic contribuabilii — persoane fizice si juridice- inscrisi in evidenta speciald a insolventilor
si urmdreste permanent starea de insolvabilitate a acestora in vederea reactivirii debitelor;



- intocmeste dosarul pentru fmplinirea termenului de prescriptie si procesul — verbal de constatare a
implinirii termenului de prescriptie pentru persoanele fizice si juridice, pe care le supune spre aprobare
primarului;

- intocmeste si transmite propriri pentru debitorii rdi platnici — persoane fizice si juridice-, le supune
aprobérii Primarului, urmérind confirmarea §i executarea propririior si inregistrarea lor in “Registrul de
evidentd a propririlor”;

- intocmeste situatii operative privind debitele si Tncasirile pe feluri de impozite si taxe la persoanele
fizice si juridice;

- intocmeste situatiile centralizatoare privind rezultatul impunerilor pentru persoanele fizice si juridice la
termenele stabilite;

- face verificdri si raspunde la sesizérile i obiectiunile facute de contribuabili, referitor la stabilirea
impozitelor i taxelor locale;

- raspunde in limitele previzute de lege pentru debitele prescrise din cauza neconstatérii §i nestabilirii la
termen a impozitelor §i taxelor locale pentru persoanele fizice si juridice;

- identifica pe raza comunei persoanele fizice si juridice care poseda bunuri impozabile
nedeclarate, luand masuri de evidentiere a acestora, stabilind impozitele, taxele i raspunderea
contraventionald;

_intocmeste documentatia necesara in vederea scoaterii debitelor din evidentele fiscale aferente
debitorilor care si-au schimbat domiciliul;

- intocmeste lista de ramasite la sfarsitul anului;

- aplica mésurile de urmérire si executare silita pentru stingerea creantelor fiscale §i intocmeste
acte de insolvabilitate in conformitate cu prevederile legale in materie;

- participé la intocmirea proiectelor de hotérari privind impozitele si taxele locale, propunénd
facilitati legale privind incasarea acestora;

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primdriei comunei Apele Vii (la
secretarul comisiei de concurs) in termen de 20 de zile de la data publicrii anuntului in Monitorul

Oficial al Romaniei, partea a IIi.

Relatiile suplimentare se pot obtine la sediul primariei sau la telefon 0251/371607,
persoand de contact Totora Cristina Florina - secretar.

PRIMAR, [ SECRETAR,
STANCIU AUGUSTIN Totora Cristina Florina

A




FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica:

ANEXA NR.1

Functia publicd solicitata:
Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):

Adresa:
E-mail:
Telefon:
Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale :

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii superioare de scurta durata :

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii superioare de lungé durati :

Institutia Perioada Diploma obtinuta




Studii postuniversitare, masterat sau doctorat :

Institutia

Perioada

Diploma obtinutd

Alte tipuri de studii:

Institutia

Perioada

Diploma obtinuta

n.

» - - *
Limbi striine

Limba

Scris

Citit

Vorbit

*1) Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele
mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru
limbi stréine, nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator independent” i, respectiv, "utilizator

experimentat”.

| Cunostinte operare calculator™ :

a » '*
Cariera profesionali :

Perioada

Institutia/Firma

Functia

Principalele responsabilitili |




FDetalii despre ultimul loc de munci *:

g !*
Persoane de contact pentru recomandiri 5,

Nume si prenume Institutia Functia Numir de telefon

Declaratii pe propria rﬁspundere*6)

Subsemnatul(a) ........ceceerviennrnne , legitimat(a) cu CI/BI seria ...... numarul .........o..... , eliberat(&)
de ..cocouenn la data de ........... , cunoscand prevederile art. 54 lit. i) din Legea nr. 188/1999 privind

Statutul functionarilor publici, republicaté, cu modificdrile si completirile ulterioare, declar pe
propria raspundere ci in ultimii 7 ani:

- am fost [] destituit(%) dintr-o functie publicd
- nu am fost

si/sau

- mi-a incetat [] contractul individual de munca

- nu mi-a incetat [ ]

pentru motive disciplinare.

Cunoscénd prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare, declar pe propria raspundere cé:

- am desfagurat [ ]

- nu am desfasurat O

activitti de politie politicd, astfel cum este definité prin lege.

Acord privind datele cu caracter personal*7)

[] Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter
personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

[] Consimt ca institutia s& solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul
angajarii si, in acest sens, am completat si am depus la dosar cererea pusd la dispozitie de
institutia organizatoare a concursului, cunoscénd ca pot reveni oricind asupra consim{amantului
acordat prin prezenta.

[] Consimt ca institutia s solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici extrasul de pe
cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovarii
si, in acest sens, am completat §i am depus la dosar cererca pusi la dispozitie de institutia
organizatoare a concursului, cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimtdméntului acordat
prin prezenta.

[ ] Sunt de acord cu prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de




\ cercetare,
[ Doresc s primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare §i promovare cu
| privire la activitatea institutiei i la domeniul functiei publice.

Declar pe propria rispundere, cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire
la falsul in declaratii, c4 datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care existi competente de utilizare, precum si, daci este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor competente.

*3) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionald anterioard.

*4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani,
dacd este cazul.

*5) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de muncd, functia si numérul de telefon.

*6) Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul i5i asuma rdspunderea declardrii.

*7) Se va bifa cu "X", in cazul in care candidatul este de acord; Tn comunicarea electronica va fi
folosita adresa de e-mail indicatd de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de consimtdméant
pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii sau, dupa caz, extrasul de pe
cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovdrii se pune
la dispozitie candidatului de cétre institutia organizatoare a concursului.



ANEXA NR.2

Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresd completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrdrii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul cd dl/dna .............................. , posesor/posesoare al/a B.L/C.1
........................ SEFIQ ccvevvcreevinees APv vvveeecnaenas, CNP v, @ fOSEeSTE angajatul
...................... , in baza actului administrativ de numire nr. ................./contractului individual de
muncd, cu normd intreagd/cu timp parfial de ... ore/zi, Incheiat pe duratd
determinatd/nedeterminatd, inregisirat in registrul general de evidentd a salariafilor cu nr.
....... Lrveieeeiearenenaennnnn, In functia/meserio/ocupatia de*1) ..........cccocvvevvecncnnnnn.

Pentru exercitarea atribugiilor stabilite in fisa postului aferentd contractuluz individual de
muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel*2) .......... , In
specialitatea .......................

Pe durata executdrii contractuluz individual de muncd/raporturilor de serviciu, dl/dna
............................................. a dobdndit.

- vechime in muncd: ..................... ani ........ luni ....... zile,

- vechime in specialitatea studiilor: .................... 17771 SO luni .......... zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit
urmdtoarele mutatii  (modificarea, suspendarea, incetarea comtractului individual de
muncd/raporturilor de serviciu):

Nr. Mutatia intervenita | Data Meseria/functia/Ocupatia  cu | Nr. si data actului in |
crt indicarea clasei/gradatiei | baza caruia se face
profesionale inscrierea si temeiul |
legal
|
In perioada lucratd a avut .......................... zile de concediu medical §i ................... concediu
fard platd.
In perioada lucratd, dlui/dnei ............ccoeuun.., nu i s-a aplicat nicio sancfiune

disciplinard/i s-a aplicat sanctiunea disciplinard ...
Cunoscdnd normele penale incidente in materia falsului in declara{u certificdm cd datele
cuprinse in prezenta adeverinfd sunt reale, exacte si complete.

Data
Numele §i prenumele reprezentantului legal al angajatorului,
Semnditura reprezentantului legal al
angajatorului

Stampila angajatorulu



